Министерство образования и науки Челябинской области

Снежинский филиал ГБПОУ 

 «Озерский технический колледж»
Закиров Сергей Маликович
Методические рекомендации

 по работе кружка технического творчества
 с использованием элементов проектной деятельности
Снежинск
2016
Пояснительная записка.


"Образование через всю жизнь" - это основополагающая идея образования на современном этапе развития. Она диктует образовательной организации необходимость нового видения и подходов в реализации образовательной и воспитательной функций. Научить учиться и уметь организовывать самообразование - это стратегическая цель как одного отдельного педагогического работнику, так и системы образования в целом. Занятие по дополнительным образовательным программ и факультативным курсам в профессиональных образовательных организациях способствуют созданию инклюзивной образовательной среды, для обучающихся ориентированных на углубленное изучение определённых дисциплин и занятие какой-либо конкретной деятельностью.


В организациях СПО, реализующих образовательные программы технической направленности актуален кружок технического творчества. Проанализировав деятельность кружка технического и подходы в подготовке к региональным и областным олимпиадам и конкурсам технической и физико-математической направленности в Снежинский филиал ГБПОУ 

 «Озерский технический колледж» можно сделать основной вывод, что мотивация и способности обучающихся, участвующих в деятельности кружка, ориентируют на использование активных форм организации деятельности. Проектный подход и использование метода проектов является одной из таких активных форм. 


В данных методических  рекомендация описано  применение метода проектов в организации  деятельности кружка технического творчества в Снежинский филиал ГБПОУ  «Озерский технический колледж».

Применение проектной деятельности на занятиях кружка технического творчества создаст условия для решения следующие задачи:

1. Повышение эффективности подготовки студентов к олимпиадам и конкурсам технической направленности на региональном и областном уровне.

2. Оптимизировать процессы формирования профессиональных компетенций у обучающихся за счет закладки навыков проектирования своей деятельности.

3. Обеспечить условия для развития коммуникативной компетенции у обучающихся, через организацию групповых форм деятельности.

4. Создание условий по формированию ситуации успеха для участников кружка.


Программа кружка рассчитана на 240 часов и состоит из трёх блоков:

1. Занятия с использованием технологии решения изобретательских задач - 80 часов.

2. Решение логических задач и задач по техническому творчеству - 80 часов

3. Практические занятия - 80 часов.

Работа руководителя кружка оплачивается из ставки педагога дополнительного образования.

Программа кружка предусматривает разнообразные формы и методы организации деятельности обучающихся на занятиях.
 К ним относятся:

1. Изучение теоретического материала;

2.Групповая работа;

3.Решение задач и выполнение упражнений;

4.Метод кейсов;

5.Метод проектов.
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Метод проектов как модель обучения.



Метод проектов это модель обучения, которая вовлекает субъекта в процесс решения сложных проблем. Этот процесс завершается в реальном материале - продукте проекта. Проекты для поддержки учебных возможностей могут строиться на различном учебном материале и могут быть разработаны для обучающихся самого разного возраста. Однако всем проектам свойственны общие черты. Проекты базируются на таких вопросах, ответы на которые не могут быть получены зубрежкой. Проекты ставят ученика в активную позицию - человека, который исследует, решает проблемы, принимает решения, изучает, документирует свою деятельность. Проекты служат отдельным значимым целям обучения, они не просто добавки и дополнения к "настоящему" учебному курсу. 


Ориентированная на интересы ученика модель обучения. Освоение знаний и навыков осуществляется через выполнение задач, поощряющих исследовательскую деятельность, а научение выражается в конкретных результатах. Метод проектов определяется направляющими обучение вопросами, которые связывают образовательные стандарты, навыки высокого мышления с реальным содержанием окружающего мира. 


Метод проектов включает несколько стратегий, которые обеспечивают включение в учебный процесс каждого учеников, независимо от его индивидуального учебного стиля. Часто ученики взаимодействуют с экспертами и лидерами местного самоуправления, которые помогают им найти ответы на вопросы и получить более глубокое представление об изучаемых вопросах. Технологи поддерживают обучение на протяжении всего проекта, поскольку в проект встроены несколько типов оценивания, что обеспечивает выполнение работы на очень высоком уровне. 


Вопросы помогают проекту удерживаться на обучающих целях. Введение учеников в проект происходит через постановку вопросов, предлагающих ученикам крупные и основательные идеи, в которых пересекаются множество научных дисциплин. Ученики подвигают на углубленный поиск при помощи специальных вопросов, связанных с предметной сферой и образовательными стандартами и целями. Существует три типа направляющих проект вопросов: основополагающие, проблемные и учебные. Основополагающие вопросы это - широкие вопросы с многочисленными вариантами ответов, отсылают учеников к большим идеям и основополагающим концепциям, к пониманию которых люди стремились всегда. В таких вопросах обычно пересекаются несколько научных дисциплин и они помогают ученикам увидеть как связаны предметы между собой. 



Проблемные вопросы непосредственно связаны с темой проекта и поддерживают исследование основополагающего вопроса. Проблемные вопросы помогают понять, насколько ученики понимают базовые концепции учебного проекта. Учебные вопросы связаны с конкретными знаниями, учебными целями и стандартами. 



Оценивание проектов. 



В самом начале проекта оговаривается, что ожидается от учеников. В дальнейшем эти ожидания проверяются и трансформируются на основании многочисленных проверок различными методами оценивания. Ученики с самого начала проекта знают, что от них ожидается, и могут опираться на средства и руководства для качественной работы. В проект встроены возможности для рефлексии, обратной связи и корректировки.



Результаты и значимость проекта.



Проекты связаны с реальной жизнью учеников и могут быть связаны с местным сообществом или внешними экспертами. Обучающиеся могут представлять результаты своей работы подходящей аудитории, связывая его с ресурсами местного сообщества, привлекая внешних экспертов и общаясь с ними при помощи информационных каналов. Проекты обычно завершаются демонстрацией ученических работ, во время которых ученики показываю свои презентации, печатные документы, сконструированные модели, предложения и даже театрализованные постановки. Конечный продукт позволяет студентам самовыразиться и чувствовать ответственность за свое обучение. 



Технология проектных методов.



Ученики используют различные технологии, которые поддерживают развитие навыков мышления, знание предмета и создание конечных продуктов. Технология помогает ученикам контролировать результаты работы и создавать более персонифицированные конечные продукты. Ученики могут расширять стены своих классов и школ и работать вместе с другими в виртуальных классах, обмениваясь письмами по электронной почте, создавая общие веб-сайты или представляя свои мультимедийные произведения .  


Работа над проектом поддерживает развитие и познавательных и метапознавательных умений, таких как совместная деятельность, саморегуляция, анализ данных, проверка информации. В ходе проекта направляющие вопросы задуматься и связать предмет изучения с концепциями реального мира. 

Структура и этапы реализации проекта.

·     Подготовительный (анализ ресурсного состояния);

·      Планирование;

·      Исследование; 

·      Результаты;

·      Подготовка к защите проекта;

·     Презентация (отчёт);

·      Оценка результатов и процесса (рефлексия).


Стратегии обучения при проектном подходе



Стратегии обучения задают богатую учебную среду и запускают развитие навыков высокого мышления. Различные стратегии обучения обеспечивают доступность материала для всех учеников и позволяют каждому ученику добиться успеха. 
          Обучение включает различные групповые формы работы, графические секретари, обратную связь от учителей и сверстников и т.д.

 Внедрение метода проектов в образование не является новой или революционной идеей. В последние несколько десятилетий проектная практика стала более формально определенной стратегией обучения. Метод проектов получил в школах мощную поддержку, после того как ученые подтвердили то, что учителя знали уже давно: ученики активнее участвуют в обучении, если у них появляется возможность углубиться в решение сложных, трудных для выполнения, а иногда и запутанных проблем, которые тесно связаны с реальной жизнью. 


Метод проектов идет дальше того, чтобы вызывать интерес у учащихся. Хорошо организованный проект подвигает учеников к активным исследованиям и мышлению высокого уровня исследования головного мозга подчеркивают ценность такого обучения. Способность учеников усваивать новое знание возрастает, когда область познания "связана с деятельностью по решению содержательной задачи, когда ученикам помогают понять, почему, когда и как эти факты и навыки могут быть значимы. 

Примеры стратегий совместного обучения: 

· Стратегия пилы 

· Стратегия подумай и обсуди в паре. 

· Структуры мозгового штурма.

· Стратегия моделирования.

· Стратегия триангуляция.


Приведенные выше стратегии проектирования не возможно использовать  отдельно, в процессе реализации проекта их необходимо комбинировать друг с другом. К примеру, при выполнении какого-либо проекта в рамках деятельности кружка технического творчества, на этапе определения ресурсного потенциала для реализации проекта подходит стратегия мозгового штурма, на этапе планирования как правило актуальна стратегия моделирования, к самому  исследованию и анализу результатов применима стратегия триангуляции.  

Система  принципов проектного подхода


Система  принципов проектного подхода, обусловливающих специфику взаимоотношений преподавателя и студента, отбор материала, цель, содержание и средства, направленные на развитие основных компетенций включает:  

- принцип субъектно-субъектного взаимодействия в процессе обучения на основе положительного эмоционального фона; 

- принцип проблематизации учебного содержания и проблематизации учебного процесса; 

- принцип проблемной структуры учебного материала; 

- принцип сознательной ограниченности предъявляемого преподавателем учебного материала; 

- принцип компаративности: заключается в необходимости сравнения различных альтернативных вариантов осуществления проектов,

- принцип специфической структуры информации; 

- принцип сочетания эвристических и репродуктивных методов; 

- принцип интегративно-предметного подхода; 

- принцип направленного поиска дополнительной (уточняющей) информации; 

- принцип избирательности и самостоятельности; 

- принцип взаимообогащения; 

- принцип переноса знаний, умений и навыков на решение новых нестандартных задач, профессиональной направленности.

- принцип индивидуального подхода и учета принципа адаптивности. Это возможно благодаря:

 1) поэтапному достижению цели при дифференцированной презентации учебного материала по сложности, объему, содержанию; 

2) индивидуальной стратегии усвоения учебного материала и вооружению студента этой стратегией;

3) индивидуальному процессу решения проблемных заданий в процессе выполнения проекта в соответствии с его результатами;

 4) дифференцированной разветвлённой системе помощи; 

5)  системе контроля с обратной связью, диагностикой ошибок и оценкой результатов учебной деятельности.


Преимущества проектного подхода

1. Заметно повышается качество и эффективность работы обучающихся.

2. Деятельность обучающихся  на занятии очень легко управляется и контролируется Педагогом, ведь ему всегда известно:

· Что?

· Кто?

· Когда?

· где и как делает,

· на какой стадии находится ведение работ?

· сколько ресурсов истрачено?

· и какой запас ресурсов  и времени остался.

3. Очень легко предсказать результаты работ:

·  проект всегда имеет план

· проект разбит на этапы, 

· в случае необходимости Педагог всегда можете подкорректировать то, что его не устраивает.

Рассматривая проектный подход  как систему реализации проектов, можно отметить ещё  ряд  явных преимуществ :

· Эффективное использование ресурсов и совместная работа команды над проектами.

· Возможность адекватной оценки обучающихся и применения индивидуальных методов мотивации.

· Повышение прозрачности и четкости получаемых задач.

· Однозначное понимание запланированных результатов работы и критериев их оценки.

· Возрастание эффективности самоорганизации.

· Возможность дополнительной моральной и материальной мотивации.

Практическая значимость применения Проектной деятельности

на занятиях кружка «Техническое Творчество»

      Применение Проектной деятельности на занятиях кружка «Техническое Творчество» позволяет: 

1. Глубже усваивать теоритические знания по программам кружка,

2. Переводить определения принципы и другие теоритические положения ТРИЗа в практическую плоскость

3. Вырабатывать умения и навыки планирования своей  деятельности,

4. Формировать умения и навыки эффективной групповой деятельности при работе над проектами,

5. Увеличивать свои профессиональные возможности за счёт повышения эффективности планирования своей  деятельности
План конспект занятия

кружка Технического творчества 

по теме: Противоречия и Идеальный Конечный Результат (ИКР)
Цели занятия:

образовательная – повторение понятий «Противоречия и Идеальный Конечный Результат»; совершенствование знаний и умений по теме «Противоречия и Идеальный Конечный Результат». 

развивающая – продолжить: развитие логического мышления учащихся через использование ими специальных методов обучения (анализ, синтез, сравнение, обобщение, конкретизация, аналогия); грамотной технической речи, развитие внимания.

воспитательная – продолжить: формирование коммуникативных умений, посредством использования групповой формы организации учебно-познавательной деятельности; формирование организационных умений; умений самоконтроля. 

Тип занятия: Обобщающий, закрепления умений и навыков по теме: Противоречия и ИКР.

Формы работы: индивидуальная, групповая, фронтальная.

Методы работы: Словесный (беседа), показ, работа в группе, графические работы, исследование, проектно-конструкторские методы
СТРУКТУРА ЗАНЯТИЯ:

1. Организационный момент (1 мин.): ознакомление с целью и задачами занятия, инструктаж учащихся по плану и организации работы на занятии. 
2. Постановка цели занятия, проверка домашнего задания (5 мин.):  - что такое Противоречие  и ИКР?

- Как формулировать ИКР при решении задачи, - проверка умений формулировать Противоречие к задаче.

3. Фронтальная  (устная) работа (5 мин.): три основные формулировки ИКР

•"Система сама выполняет данную функцию".

•"Системы нет, а функции ее выполняются (с помощью ресурсов)".

•"Функция не нужна".

а) проверка умений формулировать функцию заданной Системы

б) проверка умений выявления  ресурсов  заданной Системы

в) проверка умения в группе решать  реальные задачи с применением формулировки ИКР «Функция не нужна» 

4. Групповая работа (70 мин.): построение действующей модели  катапульты

5. Отчёты представителей групп (5 мин.)

6. Рефлексия (5 мин.)

7. Подведение итога занятия  (4 мин.)- итоговая коррекция знаний учащихся.

План проведения занятия (этапы):

I. Организационный момент (1 мин.)

II. Постановка цели занятия, проверка домашнего задания (5 мин.) 

III. Фронтальная  (устная) работа (5 мин.)

IV. Групповая самостоятельная работа учащихся (65 мин.)

V. Отчёты представителей групп (5 мин.)

VI. Рефлексия (5 мин.)

VII. Постановка домашнего задания и подведение итогов занятия (4 мин.).
Сравнительная таблица проведения занятия 

по традиционной схеме проведения занятия и с элементами проектной деятельности

	
	
	Занятие по традиционной схеме проведения занятия
	Занятие  с элементами проектной деятельности

	№ п\п
	Этапы занятия
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся
	Деятельность учителя
	Деятельность учащихся

	1
	 организационный:
	Приветствие и проверка общей готовности группы и студентов к уроку                    
	Приветствуют учителя, контролируют собственную готовность                          Выслушивают цель занятия
	Приветствие и проверка общей готовности группы и студентов к уроку 
	Приветствуют учителя, контролируют собственную готовность 

	2
	Проверка домашнего задания
	Вопросы по домашнему заданию: - что такое                                                                  Противоречие  и ИКР?                              - Как формулировать ИКР при решении задачи.            Учитель: “Тема нашего сегодняшнего занятия: практическое отработка понятия «Противоречие  и ИКР» на примере построения катапульты 
	- слушают вопрос, дают ответ,                                      - поднимают руки;                                                          - желающий ответить ученик отвечает с   места или выходит к доске и готовится отвечать
	Вопросы по домашнему заданию: - что такое                                      Противоречие  и ИКР?                              - Как формулировать ИКР при решении задачи - 

Учитель: “Тема нашего сегодняшнего занятия: построение действующей катапульты из бумаги. Сформулируйте противоречие и ИКР по данной задаче
	- слушают вопрос, дают ответ,                                      - поднимают руки;                                                          - желающий ответить ученик отвечает с   места или выходит к доске и готовится отвечать

	3
	Фронтальная  (устная) работа 


	Учитель: на примерах раскройте три основные формулировки ИКР


	Формулируют и приводят примеры раскрывающие «три основные формулировки ИКР»

•"Система сама выполняет данную функцию".

•"Системы нет, а функции ее выполняются (с помощью ресурсов)".

•"Функция не нужна"
	Учитель: «на примерах раскройте три основные формулировки ИКР»


	Формулируют и приводят примеры раскрывающие «три основные формулировки ИКР»

•"Система сама выполняет данную функцию".

•"Системы нет, а функции ее выполняются (с помощью ресурсов)".

•"Функция не нужна"

	4
	Групповая самостоятельная работа учащихся
	- указывает время для решения задачи, фиксируется минимум задач, которые необходимо решить,                     

-контролирует деятельность учащихся, оказывает им (при необходимости) дифференцированная помощь;

- организует выступления учащихся у доски;


	- приступают к выполнению задания под руководством старшего по группе, который распределяет задачи по учащимся, учитывая их возможности и собственный выбор;

- решают порученные им задачи, рассказывают решение своих задач товарищам по группе; оформляют решение своей задачи - представители групп готовятся к выступлению, остальные подводят итоги работы в группе
	1. контролирует обсуждение альтернативных вариантов  построения модели,

2. утверждает чертёж модели,

 3.Формулирует проблемы на каждом этапе построения модели

4. контролирует испытания работы модели с целью выявления недостатков и недоработок модели

5.корректирует доработку модели
	1.Обсуждают альтернативные варианты построения модели через мозговой штурм применяя

Стратегию триангуляция: Ресурсы, Противоречие, ИКР

2. применяя Стратегию моделирования выбирают лучший вариант построения модели по критериям эффективности действия и возможности построения

3.Готовят чертёж модели,

4.Определяют условия создания надёжной, устойчивой и выполняющей свою функцию модели

5.Распределяют обязанности

6. Проводят испытания работы модели с целью выявления недостатков и недоработок модели

7.Дорабатывают конструкцию

	5
	Отчёты представителей групп
	Подведение итогов групповой работы учащихся
	Представители групп выступают, остальные ученики слушают 
	Подведение итогов групповой самостоятельной работы учащихся
	Представители групп выступают, остальные ученики слушают и задают вопросы

	6
	рефлексия
	Помогает проведению обсуждения  проделанной работы по построению модели
	Обучающиеся сообщают свои мнения по поводу построения модели
	Помогает проведению обсуждения  проделанной работы по построенной ими модели
	Обучающиеся сообщают свои мнения по поводу построенной ими модели и предлагают свои решения по улучшению постройки подобной модели. 

	7
	подведение итогов информирование о ДЗ
	Подводит итоги занятия

Оценивает работу групп, сообщает ДЗ: определение ресурсов для решения задачи
	Обучающиеся выслушивают итоги  занятия
	Подводит итоги занятия

Оценивает работу групп, сообщает ДЗ: определение ресурсов для решения задачи по выявленному ИКР
	Обучающиеся выслушивают итоги  занятия


